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Védett tulajdonság: 

Terhesség 

Diszkrimináció területe: 

Foglalkoztatás 

Diszkrimináció típusa: 

Közvetlen hátrányos megkülönböztetés 

Döntés: 

Egyezséget jóváhagyó határozat 

 

Egy munkáltató a várandós kérelmező határozatlan idejű munkaviszonyát próbaidő alatt 

megszüntette. A hatóság eljárást indított az ügyben, mely során a felek egyezséget kötöttek.  

Az eljárás alá vont a kérelmező munkaviszonyának azonnali hatályú felmondását visszavonta, 

és azt visszamenőlegesen, a korábbiaknak megfelelően (határozatlan idejű munkajogviszony 

keretében, eredeti munkakörben, korábbi munkavégzési helyen) helyreállította. Az eljárás alá 

vont vállalta, hogy a kérelmező elmaradt munkabérét és járandóságait meghatározott időn belül 

megfizeti a kérelmezőnek. 

 

A hatóság az egyezséget jóváhagyta. 

 

2021. decemberi döntés 

 

 

 

 

 


